NMELDUNG

UF EINEN BLICK

INSTITUT FUR
BURGERLICHES RECHT,

Sachsische Arbeitsrechtstage
14.-16.11.2013

Name

Vorname

Unternehmen/Organisation

Stralle

PLZ/Ort

E-Mail

Telefon/Telefax

Hiermit melde ich mich fiir die Veranstaltung an:

El Donnerstag, 14.11.13 1. Teil (Vortragsveranstaltung)
\ ﬂ Donnerstag, 14.11.13 Get-together (zzgl. 30,00 €)
\ﬂ Freitag, 15.11.13 2. Teil (Vortragsveranstaltung)
\ﬂ Freitag, 15.11.13 3. Teil (Vortragsveranstaltung)
| M| Freitag, 15.11.13 Abendbuffet (zzgl. 50,00 €)
E| Samstag, 16.11.13 4. Teil (Vortragsveranstaltung)
‘ﬂ 14.-16.11.13 Gesamtveranstaltung

* Bitte die gewtinschten Teile ankreuzen.

* VERANSTALTUNGSORT

Pentahotel Leipzig

Grosser Brockhaus 3

04103 Leipzig

¢ TEILNAHMEGEBUHR

Gesamtveranstaltung fiir 650,00 € / 550,00 € (Vorzugskondition fiir
Vereinsmitglieder) inkl. Kaffeepausen, Mittagessen, Erfrischungen,
Abendveranstaltung und Get-together.

Es kénnen auch einzelne Teile separat gebucht werden:

Drei Teile fiir 499,00 € / 399,00 € (Vorzugskondition fiir Vereinsmitglieder)
inkl. Kaffeepausen, Mittagessen, Erfrischungen, Abendveranstaltung oder
Get-together.

Ein Teil fiir 199,00 € / 179,00 € (Vorzugskondition fiir Vereinsmitglieder)
Abendveranstaltung zzgl. 50,00 € und Get-together zzgl. 30,00 €.

* TEILNEHMER

Rechtsanwélte

(auf Wunsch Teilnahmebescheinigung nach § 15 FAQO)
Personalverantwortliche in Unternehmen

Betriebs- und Personalrate

Gewerkschaftsvertreter

* ANMELDUNG

Die Anmeldung kann per Fax oder E-Mail erfolgen. Die Teilnehmerzahl der
Veranstaltung ist begrenzt. Anmeldungen werden nach Eingangsdatum
berlicksichtigt. Die gemeldeten Teilnehmerpldtze sind Ubertragbar.
Ihre Anmeldung wird erbeten bis zum 11.11.2013.

¢ ANSPRECHPARTNER

Frau Yvonne Apitz
Tel.: +49 (0) 341 97-35320

Fax: +49 (0) 341 97-35329

E-Mail: sekretariatboemke@uni-leipzig.de

* VERANSTALTER

ZURUe.V. F.IfA. eV

Der Veranstalter behlt sich den Wechsel von Referenten und /oder Verschiebungen bzw. Anderungen im
Programm vor. Muss eine Veranstaltung aus Griinden, die der Veranstalter zu vertreten hat, ausfallen, so
werden lediglich bereits gezahlte Teilnahmegebiihren erstattet. Weitergehende Anspriiche sind
ausgeschlossen. Der Veranstalter behélt sich auRerdem den Wechsel des Veranstaltungsortes vor.

. ARBEITS- UND SOZIALRECHT
= 1Zm.ZURU e.V.und F.LfA. eV

Sachsische

Arbeitsrechtstage

14.-16.11.2013
Leipzig

. Einstellung von Arbeitnehmern

* Umgang mit kranken Arbeitnehmern

. Die einvernehmliche Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses

¢  Aktuelle Tendenzen im Kindigungsschutzrecht

¢ Die wichtigsten Entscheidungen im ArbR 2013

* Vermeidungsstrategien und
Gestaltungsmaglichkeiten beim Betriebsiibergang

Partner:

Luther.

ANMELDUNGSSCHLUSS
11.11.2013



TEIL 1: DONNERSTAG, 14.11.2013*

14.30 Uhr

. BegriiBung
Prof. Dr. Burkhard Boemke, Inhaber des Lehrstuhls
fur Burgerliches Recht, Arbeits— und Sozialrecht,
Leipzig

14.45 Uhr

. Einstellungen von Arbeitnehmern -
Rechtliche Fallstricke und Hiirde
Matthias Wichelhaus, Labour Relations Manager,
DHL Leipzig

16.15 Uhr

. Kaffeepause

16.30 Uhr

. Umgang mit kranken Arbeitnehmern
Boris Bader, MAN Truck and Bus AG, Salzgitter

18.30 Uhr

. Get-together

TEIL 2: FREITAG, 15.11.2013*

09.00 Uhr
. Die einvernehmliche Beendigung
des Arbeitsverhaltnisses

RA Sebastian Fedder, Luther Rechtsanwaltsgesell-
schaft mbH, Hannover

10.45 Uhr

. Kaffeepause

11.15 Uhr

. Aktuelle Tendenzen im Kindigungsschutzrecht
VRILAG Dirk Hesse, LAG Halle/Saale

13.00 Uhr

. Mittagspause

TEIL 3: FREITAG, 15.11.2013*

14.00 Uhr

. Arbeitsrecht 2013 - Die wichtigsten Entscheidungen fiir
Rechtsanwalte und Personalverantwortliche
RiArbG Michael Holthaus, ArbG Gera

16.00 Uhr

. Kaffeepause

16.30 Uhr

3 Vermeidungsstrategien und Gestaltungsméglichkeiten
beim Betriebstbergang
Prof. Dr. Cord Meyer, Deutsche Bahn AG, Berlin

18.30 Uhr

. Ende des zweiten Tages - offizieller Teil

19.00 Uhr

3 Abendveranstaltung - Abendbuffet

TEIL 4: SAMSTAG, 16.11.2013*

09.00 Uhr

3 Die einstweilige Verfligung im Arbeitsrecht
VRILAG Dr. Reinhard Schinz, LAG Berlin-Brandenburg
Urlaub, Beschaftigung, Konkurrentenklage

11.00 Uhr

. Kaffepause

11.15 Uhr

3 Fortsetzung: Die einstweilige Verfiigung im Arbeitsrecht
VRILAG Dr. Reinhard Schinz, LAG Berlin-Brandenburg

13.15 Uhr

3 Mittagessen

Luther.

*Auf Wunsch werde Teilnahmebescheinigung nach § 15 FAO erteilt. Dabei wird

Teil 1, 2 und 4 mit je 3,5 Stunden und Teil 3 mit 4,0 Stunden angerechnet.
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Im pentahotel ist ein (begrenztes) Zimmerkontingent unter dem Stich-
wort ,Universitét Leipzig“ bis zum 17. Oktober 2013 abrufbar.

EZ: 109,00 € /DZ: 128,00 €

Gegen einen Aufpreis von 30,00 € haben Sie die Mdglichkeit das
Zimmer ,penta plus* und fiir 40,00 € das ,penta club“ Zimmer zu
buchen. In den angegebenen Kategorien sind neben dem reichhalti-
gen Friihstiicksbuffet auch die Nutzung des Fitnessbereiches
(24 h gedffnet) enthalten.

Check In ab 15 Uhr / Check Out bis 12 Uhr.

Flughafen
Leipzig/Halle

Altstadt

Tel.: +49 (0) 3411292 0
Fax: +49 (0) 341 1292 800
E-Mail: info.leipzig@pentahotels.com

Weitere Informationen unter: http://www.pentahotels.com/de/Leipzig/
zimmer/
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