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Ubersicht:

I. Einfiihrender Fall: EuGH vom 19. 1. 2010 - C-555/07 ,,Kiiciikdeveci‘

II. Einige Grundbegriffe des Unionsrechts

ITII. Verhiiltnis des Unionsrechts zum innerstaatlichen Recht

IV. Die Wirkungen von EU-Richtlinien (Art. 288 Abs. 3 AEUV)

V.  Das Gebot richtlinienkonformer Auslegung und Rechtsfortbildung

VI. Das verfahrensrechtliche Bindeglied: Vorabentscheidungsverfahren
nach Art. 267 AEUV

VII. Vertrauensschutz zugunsten des Arbeitgebers bei Anderungen der
Rechtsprechung wegen Einwirkungen des Unionsrechts

VIII. Folgewirkungen bei Verstofien gegen Unionsrecht im nationalen

Recht
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