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Dawn Raid-Beratung Kartellrecht — lhr Konzept zum
Umgang mit unangekundigten Behordenbesuchen

Unangekiindigte Behdrdenbesuche (sog. ,,Dawn Raids*, also ,,Uberfille im Morgengrauen®)
im Kartellverfahren sind keine Seltenheit und kommen in allen Branchen vor. Hintergrund
konnen (begriindete oder unbegriindete) Verdachtsmomente in Bezug auf VerstoRe ver-
schiedener Rechtsvorschriften sein.

In Anbetracht der immer engmaschigeren Vorgaben von
Compliance-relevanten Rechtsvorschriften muss ein Unter-
nehmen selbst bei ernstgemeinter und gelebter Selbstver-
pflichtung zur Rechtstreue jederzeit mit Dawn Raids rechnen.
Einem Unternehmen drohen dabei eine Vielzahl von verschie-
denen moglichen Durchsuchungssituationen durch unter-
schiedlichste Ermittler (im Kartellrecht: EU-Kommission, Bun-
deskartellamt, Polizei, Staatsanwaltschaft etc.), welche mit
verschiedenen Ermittlungsbefugnissen ausgestattet sind.

Im Ernstfall missen Sie Ihre Rechte und Pflichten kennen, um
folgenschwere Fehler zu vermeiden und |hr Unternehmen zu
schitzen. Andernfalls drohen u.a. die (sanktionsbewehrte)
Vernichtung von Beweismitteln oder sonstige Behinderung
der Durchsuchung (,Obstruktion®), was fir die Stellung Ihres
Unternehmens in einem etwaigen anschlielenden Verfahren
unumkehrbar rechtsnachteilig sein kann und unabhangig vom
Ausgang der Ermittlungen mit eigenstéandigen BuRgeldern
geahndet werden kann. Je nach den Umstanden kann ein fal-
sches Verhalten auch strafrechtliche Konsequenzen nach
sich ziehen. Die Experten von Luther beraten Sie konzeptio-
nell und strukturiert bei der Vorbereitung auf die Durchsu-
chungssituation. Unser Angebot ist dabei modular wahlbar —
ganz nach lhren Wiinschen und Bedurfnissen — und wird eng
auf lhre Unternehmenskultur abgestimmt.
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Module zum Thema Dawn Raids

Unsere Beratung umfasst sinnvoller Weise zunachst einen Be-
stands-Check etwaiger bisheriger Vorbereitungsmaflnahmen
in lhrem Unternehmen und eine gemeinsame Konzipierung fur
das richtige Verhalten im Ernstfall. Zu beachten ist, dass Durch-
suchungen vor Ort mittlerweile de facto groftenteils als E-
Searches stattfinden. Auch insoweit ist zu prifen, ob Sie darauf
hinreichend vorbereitet sind (Modul 1 — Bestands-Check/
Konzipierung). Des Weiteren ist ratsam, daran anschlieflend
Mitarbeiter, IT und Unternehmensleitung auf den Ernstfall in
interaktiven Workshops vorzubereiten, welche die Durchsu-
chungssituation und das richtige Verhalten lhres Unterneh-
mens im Einzelnen erlautern (Modul 2 — Workshops mit
Mitarbeitern und Unternehmensleitung). Eine regelmaRige
Uberpriifung der VorbereitungsmaRnahmen ist ebenfalls sinn-
voll. Manche Unternehmen entscheiden sich dafir, den Ernst-
fall u.a. in Form von simulierten Durchsuchungen zu testen, die
als Generalprobe der Ablaufe fir den Ernstfall fungieren kon-
nen (Modul 3 — Verprobung). SchlieRlich stehen wir lhnen zur
Seite, sollte der Ernstfall tatsachlich eintreten, und begleiten
Sie bei der behordlichen Durchsuchung, um Schaden von
lhrem Unternehmen abzuwenden und lhre Rechtsposition ma-
ximal zu starken (Modul 4 — Unmittelbare Hilfe in der Durch-
suchungssituation).
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Beratungsmodule zum Thema Dawn Raids:

Modul 1
Bestands-Check
Konzipierung

Modul 2
Workshops mit
Mitarbeitern und
Unternehmens-
leitung

Modul 1 — Bestands-Check/Konzipierung

Wir priifen mit Ihnen gemeinsam, in welchem Umfang lhr Un-
ternehmen bereits VorbereitungsmalRnahmen fir Durchsu-
chungen getroffen hat. Wir identifizieren besonders risikoge-
neigte Bereiche in Ihrem Unternehmen und erarbeiten, welche
Vorkehrungen zur Vermeidung von Dawn Raids getroffen
werden kénnen und sollten.

Wir erstellen ein Konzept flir das richtige Verhalten im Ernstfall,
was in Ablauf- und Notfallplanen festgehalten werden kann.
Wir setzen mit Innen zudem ein Dawn Raid Team auf, das ide-
alerweise aus hausinternen Mitarbeitern (v.a. aus der Rechts-/
Compliance-Abteilung) und externen Anwalten besteht.

Modul 2 — Workshops mit Mitarbeitern und
Unternehmensleitung

Wir bereiten lhre Mitarbeiter und die Unternehmensleitung auf
den Ernstfall in interaktiven Workshops vor. Die Workshops
haben klar definierte Lernziele und setzen auf die rege Betei-
ligung der Teilnehmer, inklusive Quiz und Rollenspiele, so
gewunscht. Wir empfehlen, dabei alle relevanten Unterneh-
mensbereiche abzudecken (v.a. Rechtsabteilung, Geschafts-
fuhrung, IT, Empfang, Vertrieb/Einkauf und HR).

Wir lassen gentigend Raum fiir Fragen und Austausch. Die
Workshops kdnnen je nach Wunsch individuell bzgl. Teilneh-
merkreis und Gruppengrofie durchgefuhrt werden.

Wir gehen auf die typischen Durchsuchungsstationen und
mogliche Szenarien/Konfliktsituationen von Dawn Raids ein
und geben praktische Verhaltensratschlage, wie im Ernstfall
mit Ermittlern und ErmittlungsmaRnahmen umgegangen wer-
den sollte. Wir geben Ihnen konkrete Handlungsvorschlage
fur das Verhalten bis zum Eintreffen externer anwaltlicher
Unterstltzer (,Ersthilfe).

Modul 3
Verprobung

Modul 4
Unmittelbare Hilfe
in der Durch-
suchungssituation

Modul 3 — Verprobung

Wir prifen, ob die umgesetzten MaRnahmen ausreichend
sind. Die Verprobung lasst sich —in enger Abstimmung mit der
Rechtsabteilung und Unternehmensleitung — in verschiedener
Weise gestalten.

Hierzu besprechen wir mit lnnen vorab die Vor- und Nachteile
der verschiedenen MaRnahmen der Uberpriifung. Je nach
Unternehmenskultur kdnnen verschiedene Mittel (simulierte
Durchsuchung, Rollenspiele, u.a. mit Befragungssituation)
hilfreiche Verprobungsmethoden sein.

Modul 4 — Unmittelbare Hilfe in der
Durchsuchungssituation

Im Krisenfall — also wahrend der Durchsuchung unterstiitzen
wir Sie mit unseren regelmaBig geschulten Luther-Anwalts-
teams vor Ort bei der Durchsuchung. Wir begleiten die Ermitt-
ler auf Schritt und Tritt (,shadowing“) und kanalisieren die
Durchsuchung auf das rechtlich zulassige Malf3.

Wir stellen sicher, dass die Durchsuchung geordnet und recht-
maRig verlauft. Dabei helfen wir einerseits Ermittlungsexzes-
se der Behorden, und andererseits unzulassige Behinderun-
gen der Durchsuchung durch Mitarbeiter (,Obstruktion®) zu
verhindern.
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